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 سلطان گروپ
 

 معرفی خدمات و دستاوردها
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طلاعات مرکزا  
 

  SoltanGroup – سلطان گروپ: برند نام 

موسسه توسعه کسب و کار اعتلاء نام موسسه :  

1396از سال  مشاوره کسب و کار و کوچینگ :تاریخ فعالیت در حوزه    

1401از سال :  تاریخ تاسیس موسسه توسعه کسب و کار اعتلاء  

    17313708609:  تلفن

www.soltangroupcoach.ir : وب سایت 

  soltangroups@gmail.com   : ایمیل

  soltangroup:اینستاگرام 

 آدرس : شیراز 

 

 

 

mailto:soltangroups@gmail.comایمیل
mailto:soltangroups@gmail.comایمیل
mailto:soltangroups@gmail.comایمیل
https://www.instagram.com/soltangroup
https://www.instagram.com/soltangroup
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در ایران معتقدیم که تعهد ما دادنِ جانِ  ما بعنوان یکی از بهترین و موفق ترین مراکز کوچینگ

درخشان است.ی برای رسیدن به هدفی گاهدوباره به کسب و کارها و آ  

 چشم انداز و ارزش ها
  گاهی بخشیدن به صاحبین کسب و کارآ 

  پیشروی در کسب دانش های بین المللی 

  صاحبین کسب و کار به بالاترین سطح ءارتقا 

  بهبود مهارت های ارتباطی 

  تعاملات سازمانیتسهیل  ریع در دستیابی به اهداف وتس 

  کشورموزشی در سراسر برگزاری سمینارهای آ 

  تشکیل شبکه ای قوی از اساتید و مدرسان برتر 

این مرکز با بهره گیری از مربیان و متخصصین متعهد و کارآزموده توانسته تا به امروز رزومه خوبی در زمینه 

اندازی کسب و کارها و همچنین تبلیغات نوین جمع آوری کند و توانسته امروز  مشاوره های کسب و کار و راه

باشد. خود د تخصصیکوچینگ با مت لایف و بیزینسیکی از معتبرترین برند های آموزشی   

 

 

 اموریتبیانیه م

 دادنِ جانِ دفبا رویکردی نوین و با ه 1396 از سال سلطان گروپمرکز توسعه کسب و کار  

در جهت رشد و توسعه کسب  درخشانبرای رسیدن به هدف  گاهیآبه کسب و کارها و  دوباره

فعالیت  و سیستم سازی برندسازی ، کوچینگ بیزینس ، کوچینگ لایف و کارها در حوزه

 .خود را آغاز نمود
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حصولات مام  
 

 

  خدمات منحصربه فرد مرکز سلطان گروپ
بیزینس کوچینگ میباشد که در سطح بین المللی لایف و عه های ومرکز سلطان گروپ یکی از به روز ترین مجم

آغاز  1396های روز دنیا برای رشد و توسعه کسب و کارها از سال  فعالیت های بیزینس کوچینگ خود را با متد

و در این راستا خدمات منحصر به فردی برای شرکت ها ، سازمان های کوچک و بزرگ ، استارتاپ ها و ... ه نمود

فراهم نموده است که تمام فعالیت های این مرکز به گونه ای طراحی شده که صاحبین کسب و کارها و شاغلین 

ورد نظر و نقطه مطلوب پیشرفت خود را مطابق با میتوانند با استفاده از این آموزش ها مسیر رشد و پیشرفت م

.  بپیماینداستانداردهای بین المللی   
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 خدمات ما

 

 

 

لایف 
کوچینگ

بیزینس 
کوچینگ

منابع انسانی

رفتار سازمانی
بازاریابی و 

فروش
سیستم سازی

برندینگ
صادرات و 

واردات
فرانچایز
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 خدمات ما
 

کوچینگ بیزینسو  لایفحوزه   

 

نقشه راه تخصصی

ارائه خدمات 
اختصاصی

تضمین موفقیت
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 خدمات ما
 

ازاریابی و فروشبحوزه   

 

                               

 

عارضه یابی 
تخصصی

مهارت سازی 
تیم فروش

تضمین                       
افزایش فروش 
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 خدمات ما
 

یستم سازی و رفتار سازمانیسحوزه   
 

 

چارت سازمانی و 
شرح وظایف

تفکرسیستمی و 
مدیریت فرایندها

مدیریت و 
دستورالعمل ها
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 خدمات ما
 

بت شرکت و برندینگ و فرانچایزحوزه ث  
 

 

 

 

اخذ نمایندگی 

برندهای خاص

اندازی شرکت و راه
ثبت برند

ثبت شرکت 
دراقصی نقاط دنیا
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 پروژه ها

 
پروژه 48تعداد پروژه های بیزینس کوچینگ بیزینس کوچینگ :   

پروژه 18عداد پروژه های لایف کوچینگ ت: لایف کوچینگ   

پروژه 23تعداد پروژه های استارتاپ : استارتاپ   
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 برخی از مشتریان ما

(برگزاری دوره های آموزش بیزینس کوچینگ برای وکلا) فارسمرکز وکلای استان   

  )تولید و فروش مبلمان در شیراز و عمان( متقیمبلمان  گالری

میز ناهار خوری( )تولید و فروش مبلمان وممتاز مبلمان  گالری  

سال قدمت در شیراز( 311بیش از  )مجموعه ای با ستانهآمجموعه غذایی   

لات(آکابینت و یراق )تولید و فروش  ولنمجموعه کابینت   

 مردانه(جین )تولیدی پوشاک  JP.MAN مجموعه

)فعالیت در زمینه ماساژ( مجموعه لی یودا  

)مشاوره و فروش دزدگیر و دوربین های مداربسته(فارس ایمن نگاه شرکت فنی مهندسی   

)فعالیت در زمینه خدمات و آموزش بیوتی(آکادمی آیسودا بندری مجموعه   

)نمایندگی بیمه البرز(مجموعه فتحی   

)فعالیت در زمینه خدمات و آموزش بیوتی(طیب زاده مهسا مجموعه آکادمی   

)ساخت و فروش طلا و جواهرات(طلای بازایی  گالری  

)تولید و فروش مصنوعات چوبی ، کابینت و دکوراسیون داخلی(صنایع چوب آذین کاران   

مبلمان و مصنوعات چوبی()تولید و فروش  دوکمبلمان  گالری  

سال قدمت در شیراز( 001)مجموعه ای با بیش از سوپر گوشت محمدی مجموعه   

)تولید و فروش مبلمان و مصنوعات چوبی( سوفارستمبلمان  گالری  
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 برخی از مشتریان ما

)تولید و فروش مبلمان( همینهمبلمان  گالری و تولیدی مجموعه  

)فعالیت در زمینه متاورس( مجموعه آکادمی موسوی  

(تعمیرات و فروش موبایل و لوازم جانبی) موبایل هیرامجموعه   

)تعمیرات و فروش موبایل و لوازم جانبی(مجموعه موبایل ایران   

)تعمیرات و فروش موبایل و لوازم جانبی( مجموعه موبایل گاتا  

)فعالیت در زمینه فروش پوشاک( مجموعه پوشاک ویرادو  

)تولید و فروش تجهیزات بیمارستانی( نام طب کهنمجموعه هو  

)تولید و فروش مبلمان استیل( مامبلمان  تولیدی مجموعه  

(متریال و تجهیزات بیمارستانی)تولید و فروش خداپرست مجموعه   

)تولید و فروش محصولات پروتئینی خانگی( مجموعه کالسیس  

خشکبار()فعالیت در زمینه صادرات و واردات مجموعه بارلی   

)تولید و فروش مصنوعات چوبی( مجموعه آرتاکت  

)فروش فرش( مجموعه ترنج  

(فعالیت در زمینه فست فود)پسر خوب مجموعه   

(فعالیت در زمینه بازرسی و ایمنی) پارس هیرانیک مجموعه  

(دکوراسیون داخلی)دکوراسیون آژین مجموعه   
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 برخی از مشتریان ما

(زمینه خرید و فروش خودروفعالیت در )کاردان مجموعه   

(فعالیت در زمینه لوازم یدکی خودرو) غفار زادهمجموعه   

(فعالیت در زمینه لابراتوار دندان سازی) روستادکتر لابراتوار مجموعه   

(فروش دزدگیر ، دوربین های مداربسته و سیستم وایرلس) آرسسمجموعه   

(مامایی فعالیت در زمینه مشاوره) ماما میلاد کلینیک مجموعه  

(کاذب سقف های مجازی و کننده)تولیدرونیکا مجموعه   

(فعالیت در زمینه فروش عطرهای برند) امینیان آرش مجموعه  

(تولید و فروش آسانسور)ر سیراف برج آسانسومجموعه   

(آموزش ، فروش و تعمیرات تخصصی آیفون)اپل آی کلینیک مجموعه   

(بهداشتیمحصولات آرایشی و )فروش  ترنممجموعه   

)فعالیت در زمینه فنگ شویی( مجموعه نسومن  

)تولید و فروش آسانسور و پله برقی(مجموعه کلمان   

(آسانسور و پله برقی)تولید و فروش مجموعه قشقایی   

)فعالیت در زمینه شرکت خدماتی و حمل و نقل(مجموعه تندر پیک   

چوبی()تولید و فروش مبلمان لوکس و مصنوعات  سینمبلمان  گالری  

)فعالیت در حوزه مشاوره مالی و مالیاتی( آکادمی دکتر احسان قناعتی  
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سلطان گروپتوسعه کسب و کار رزومه کوچ مرکز   
 

 سلطانی محمدرضا دکتر

 

 1364 مرداد 8 متولد
  کسب و کارحرفه ای دکترای مدیریت (DBA)  از دانشگاه تهران 

 توسعه کسب و کار سلطان گروپ رکزم موسس و مدیر 

 اولین بیزینس کوچ تخصصی صنعت مبلمان در ایران 

  ساعت سخنرانی در حوزه کسب و کارنفر   2000اجرای بیش از 

  موزشی آدوره  20طراحی بیش از 

  کار در ایران کسب و 48کوچینگ اجرایی بیش از 

  و سیستم سازی کسب و کار نکته بیزینس کوچینگ 1001نویسنده کتاب 

  حوزه سیستم سازی کسب و کارمقاله در  30تالیف بیش از 

  مقاله در حوزه بیزینس کوچینگ 20تالیف بیش از 

  بیزینس کوچینگ از موسسه مدرکدارایMPT اتریش 

  ب توانمندی ها از موسسهانقلامدرک دارای QAL انگلستان 

 دارای مدرک CCE کوچینگ از فدراسیون بین المللی  
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 برخی از مجوزها و گواهینامه ها
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 مسئولیت اجتماعی
  تعهد به کمک برای بهبود شرایط اجتماعی ، یا سازمان مرکزمسئولیت اجتماعی ما بعنوان یک 

برای تمامی افراد ارائه خدمات با کیفیت بالا و قابل دسترس  فرهنگی و اقتصادی جامعه است.

هاکسب و کارء اجتماعی و کمک برای ارتقا های ، ارائه حمایت شغلی های ، ایجاد فرصت جامعه  

 جزئی از مسئولیت های مرکز سلطان گروپ است.

اجتماعی مرکز سلطان گروپ به سه دسته تقسیم میشوند :های مسئولیت   

ی تحقق این امر تمامی مرکز سلطان گروپ در راستا مسئولیت های اجتماعی محیطی : .1

به حداقل رساندن چالش  ودانش خود را به کار گرفته و با از بین بردن ترس های مشتریان 

درصد گارانتی نموده تا مشتریان خود را  100تمامی دوره های آموزشی خود را  ی آنها ،ها

 آگاه بنماید که با دانش و رعایت استاندارد ها میتوان به نتیجه مطلوب و مورد نظر رسید.

 

مرکز سلطان گروپ در راستای تحقق این امر   مسئولیت های اجتماعی خیر خواهانه : .2

خیرخواهانه از طریق نهاد ها و سازمان های کمکی به افرادی که توانایی راه اندازی شغل را 

ندارند کمک های آموزشی برای مهارت سازی و ورود به بازار کار را به صورت کاملا خود 

 جوش ارائه مینماید.  
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ه از باشگاه رفاهی و مسافرتی خود این مرکز با استفاد:  مسئولیت های اجتماعی اخلاقی  .3

تسهیلات و پرسنل و خانواده آنها فراهم نموده است تا پرسنل بتوانند از  رفاهی برای

 .سفرهای سالانه که برای رفاه حال آنها در نظر گرفته شده است استفاده نمایند

         

                         

 

 سخن آخر

ساله خود مفتخر است که با یاری خداوند  8مرکز سلطان گروپ با سابقه درخشان 

تا کنون به کارفرمایان و کارآفرینان توانسته متعال و تکیه بر دانش تخصصی خود 

های خود  اف شغلی ، رشد و توسعه کسب و کاربزرگ این کشور برای رسیدن به اهد

با تکیه بر دانش روز و اصول توانسته همچنین کمک بزرگ و شایانی را انجام دهد و 

کسب و کارها را به سمت اهداف بزرگ و فروش ایده آل  ، استاندارد های بین المللی

بر آنیم تا با ارائه آموزش های سطح بالا گامی بزرگ در  همچنان خود راهی نماید و

 راستای تحقق این مهم  برداریم.
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 ممنون از حسن توجه شما

باشید شاد و پیروز  


